
Détail de l'offre : CONTREMAITRE DE SCIERIE en CDI H/F

Recruteur
Référence 19C1560837217

Titre de l'offre CONTREMAITRE DE SCIERIE en CDI H/F

Description de la mission Rattaché hiérarchiquement au Directeur de la Production et des Achats de bois, vous serez en

charge de la planification et de l'organisation des opérations.

A ce titre, votre mission principale consistera à encadrer les équipes techniques, que vous

devrez mobiliser pour atteindre les objectifs de production, de rendement et de qualité de la

scierie. Capable d'intervenir techniquement en électromécanique, vous serez également un

acteur important dans la gestion des projets de modernisation de la scierie.

MISSIONS :

• Manager les équipes de production (40 pers)

• Organiser et superviser les plannings de production.

• Contribuer à la définition des objectifs de production, les suivre et les adapter.

• Assurer auprès de la Direction un reporting quotidien des performances de production par

ligne /produit.

• Participer à l'optimisation des procédés existants afin d'améliorer la rentabilité de l'usine

• Garantir le respect des règlements et des normes en environnement, en santé et sécurité au

travail, tout en faisant de la prévention ; préparer et animer les réunions du CHSCT.

• Contrôler la performance technique des lignes de sciage et notamment la ligne CANTER

(modules électronique, informatique et hydraulique).

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Rémunération 30-40 K Euro/an

Client MENWAY Emploi

Description de la société Société installée à proximité de MONT DE MARSAN depuis plus de 50 ans, est spécialisée

dans le secteur d'activité du sciage et rabotage du bois.

Localisation MONT DE MARSAN

Description du profil PROFIL :

 Ingénieur débutant

 BTS en mécanique/électromécanique expérience de 7 à 10 ans dans un poste similaire.

 Vous disposez de solides compétences en management opérationnel et vous avez déjà

animé un CHSCT.

SAVOIR-ÊTRE :

 Autonomie, Sens des responsabilités, Sens de la communication, Charisme, Bon relationnel,

Rigueur.

Expérience Débutant (-3 ans)

https://www.supmeca-alumni.com/

