
Détail de l'offre : STAGE CHEF DE PROJET AMELIORATION CONTINUE H/F

Recruteur GROUPE SEB

Référence 201683 33851922

Titre de l'offre STAGE CHEF DE PROJET AMELIORATION CONTINUE H/F

Description de la mission Tefal, T-Fal, Krups, Lagostina, Rowenta, Moulinex, SUPOR, Seb, Calor, WMF, Arno, Emsa,

All-Clad… autant de marques qui font partie du quotidien de millions de consommateurs dans

plus de 150 pays. Le Groupe SEB (€6,1 milliards de CA - 33 000 collaborateurs) a su s'imposer

comme la référence mondiale du petit équipement domestique grâce à une stratégie de

généraliste, la puissance et la complémentarité de ses marques, sa dynamique d'innovation,

son développement international et un outil industriel performant.

MISSION :

Au sein de l'équipe Recherche de la BU Cookware et sous la responsabilité du responsable

Innovation & Recherche de la Business Unit, vous participez à la définition et au déploiement

de la démarche d'amélioration continue pour le périmètre Recherche de l'activité. En relation

avec l'ensemble des utilisateurs, vous assurez :

- la définition et la rédaction des standards de fonctionnement, ainsi que leur déploiement

opérationnel

- la définition de chantiers d'amélioration, ainsi que leur animation avec les équipes

- la construction et l'animation d'outils de pilotage performants pour l'équipe de Management

Vous serez amenés à collaborer avec les équipes transversales au site (Qualité, Performance

Industrielles, IT,…) pour définir et mettre en place les outils adaptés au fonctionnement des

équipes dédiées à l'Innovation. Vous disposerez d'une forte autonomie pour construire avec

les Managers la dynamique d'amélioration, dans un environnement ouvert et créatif.Pour

postuler cliquer ici.

Type de contrat Stage

Télétravail Non spécifié

Localisation Haute-Savoie

Code localisation Province

Pays Array

Description du profil PROFIL :

Etudiant bac+5, vous disposez de connaissances et d'expérience pratique des méthodes de

LEAN et avez des aptitudes au  pilotage de projet. Vous souhaitez confrontez vos acquis

théoriques à la réalité d'un poste opérationnel de management de la qualité. Vous savez

travaillez en équipe avec de réelles qualités relationnelles, et savez être force de proposition.

Sans être expert, vous avez une appétence pour les outils numériques.

Expérience Débutant (-3 ans)

Profil Etudes scientifiques et techniques, ingénieurs de recherche, d'avant projet, d'essais, d'études

produit, de développement

Secteur 28 - Fabrication de machines et équipements n.c.a.

https://www.supmeca-alumni.com/

