
Détail de l'offre : RESPONSABLE B.E. ÉLECTRONIQUE (H/F)

Recruteur DIMENSION RH

Adresse 16 rue des Telliers

Code postal 51100

Ville REIMS

Référence ZXS

Titre de l'offre RESPONSABLE B.E. ÉLECTRONIQUE (H/F)

Description de la mission En animant une équipe de 3 Ingénieurs, les objectifs sont :

	La conception, l'évolution et l'optimisation de toute l'architecture électronique des robots et,

notamment, l'élaboration de l'ensemble des cartes et interfaces avec les autres technologies ;

	Le travail et les relations permanentes avec les autres Bureaux d'Études et les services

Essais, Achats, Production.

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Rémunération 40-50 K Euro/an

Description de la société Notre jeune entreprise, 4 années d'existence, déjà une cinquantaine de collaborateurs pour la

plupart ingénieurs, conçoit et commercialise un robot totalement autonome destiné aux

exploitations viticoles pour répondre aux nouveaux enjeux de la viticulture durable.

Les premières machines, fruit des technologies les plus innovantes (caméras, capteurs,

centrales inertielles…), sont opérationnelles et les résultats sont excellents.

Localisation Reims

Description du profil Nous recherchons des candidat(e)s issu(e)s d’écoles d’ingénieurs ou Master 2 et possédant 5

années minimum d’expérience opérationnelle en B.E. ou R&D électronique avec, si possible,

une première fonction de management.

Les qualités liées à cette fonction :

	Exigence, curiosité et rigueur techniques ;

	Engagement, enthousiasme, disponibilité, leadership ;

	Forte capacité à s’adapter, créer le changement et travailler en transverse ; écoute et

communication ;

	Esprit positif et sens de l'intérêt collectif.

Le poste est basé à Reims.



Si vous êtes intéressé par ce poste et pensez correspondre à ce profil, merci d'adresser votre

candidature, sous référence ZXS, à notre Conseil DIMENSION RH :

Email : reims@dimensionrh.com 

où Marc ROYOL vous garantit une totale confidentialité.

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

https://www.supmeca-alumni.com/

